
 

 

 

Sie kommen als Rohdiamant. Sie gehen als Hochkaräter. 

 

Auf den Hobsons Consulting Days am 20./21. November in Köln suchen 12 führende 
Beratungsunternehmen Sie als 

(Junior-) Consultants (m/w) 

Sie stellen hohe Ansprüche an sich selbst? Das gilt besonders für Ihre Karriere? Wenn Sie 
hier eingeladen werden, können Sie sicher sein: Ihre Ansprüche sind gerechtfertigt, denn Sie 
sind ein Rohdiamant. Wenn Sie hier überzeugen, gehen Sie mit einem Vertragsangebot 
nach Hause – als Hochkaräter eben! 

Das erwartet Sie: 
Sie treffen diese 12 Beratungsunternehmen: Accenture, Basycon, Capgemini, Eurogroup 
Consulting, IBM, Inverto, J&M Management Consulting, Siemens Management Consulting, 
Struktur & Management, Towers Perrin, Volkswagen Consulting und Zurich Insurance 
Company.  
Blicken Sie hinter die Kulissen der einzelnen Firmen und tauchen Sie beim Case Study 
Training ein in die Beraterpraxis. Die exklusive Abendveranstaltung gibt Ihnen Gelegenheit, 
Ihre potenziellen Kollegen und Vorgesetzten fachlich und persönlich kennen zu lernen. Am 
zweiten Tag gehen Sie bestens vorbereitet in die Vorstellungsgespräche, die wir für Sie bei 
Ihren Wunschfirmen vereinbaren. 

Ihr Profil: 

• Sie sind Student/in (Studienabschluss in den nächsten zwölf Monaten), 
Hochschulabsolvent/in oder Young Professional (max. 5 Jahre Berufserfahrung)? 

• Sie bringen überdurchschnittliche Studienerfolge, relevante praktische Erfahrung und 
gute Sprachkenntnisse mit? 

Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung unter www.consulting-days.de.  
Bewerbungsschluss ist der 26. Oktober 2008.  

Haben Sie noch Fragen? Wir von Hobsons helfen Ihnen als Veranstalter gerne weiter. Sie 
erreichen uns telefonisch unter 069/ 255 37 -172 oder per E-Mail an 
consulting@hobsons.de.  

Übrigens: Teilnehmer der Consulting Days haben freien Eintritt zu Deutschlands größter 
Jobmesse – dem Hobsons Absolventenkongress, der am 19./20. in Köln stattfindet. 

 


