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Wissenschaftliche Mitarbeiterin/ Wissenschaftlicher Mitarbeiter fur die
Abteilung Ergonomie und Mensch-Maschine-Systeme Institut far
Arbeitswissenschaft an der RWTH Aachen

Unser Profil Das Institut fur Arbeitswissenschaft ist eines der gréf3ten arbeitswissenschaftlichen
Institute in Deutschland. Wir entwickeln innovative arbeitsgestalterische Lésungen und geniel3en
bei unseren Auftraggebern aus Industrie und Forschung ein hohes MalR an Vertrauen und Ansehen.
Kommunikation, kurze Entscheidungswege und ein offenes und interdisziplindres Miteinander
zeichnen unsere Arbeit aus! Hochmotivierten Hochschulabsolventen bieten wir die Méglichkeit,
Forschungs- und Industrieprojekte zu bearbeiten und ein Promotionsvorhaben durchzufiihren.

Ihr Profil - Mit Uberdurchschnittlichem Erfolg abgeschlossenes ingenieurwissenschaftliches
Hochschulstudium der Fachrichtung Maschinenbau, Wirtschaftsingenieurwesen o.a.. - Erste
Kenntnisse in den Themenfeldern Produkt-, Produktions- und Software -Ergonomie, Mensch -
Maschine-Systeme, Mensch-System-Integration. - Fahigkeit zur und Interesse an der
eigenstandigen, wissenschaftlich fundierten Bearbeitung interessanter Fragestellungen. Sie
verfugen Uber eine zielorientierte, verantwortungsbewusste Arbeitsweise, rasches
Aufnahmevermogen sowie tUberdurchschnittliche Eigeninitiative und Einsatzbereitschaft. Zu Ihren
Starken zéhlen dariber hinaus Kommunikationsvermdagen, Flexibilitat, ausgepréagter Teamgeist und
ein verbindliches, kundenorientiertes Auftreten. Gute EDV-Kenntnisse sowie gute englische
Sprachkenntnisse runden lhr Profil ab.

Was wir bieten: - Interessante und abwechslungsreiche Aufgaben in den Forschungs- und
Industrieprojekten des Instituts. - Mdglichkeit zur Promotion und zum selbststandigen und
eigenverantwortlichen Arbeiten innerhalb von Projektteams. - Freirdume zur interessengetriebenen
wissenschaftlichen Spezialisierung und ein breites Spektrum individueller Entwicklungspotenziale.
Veroffentlichung lhrer Ergebnisse auf Konferenzen und in wissenschaftlichen Publikationen auf
internationalem Niveau. - Erweiterung lhrer didaktischen und rhetorischen Kompetenzen bei der
Vorbereitung und Durchfiihrung von Lehrveranstaltungen. - Umfangreiche berufliche Aus- und
Weiterbildung.

Unser Angebot Die Stelle ist zum nédchstmoglichen Zeitpunkt zu besetzen und befristet 2 Jahre.
Die regelmaRige Wochenarbeitszeit betragt 39,83 Stunden. Eine Promotionsmdéglichkeit besteht.
Die Eingruppierung richtet sich nach dem TV-L.

Nahere Informationen finden Sie bei www.job-chance-berlin.de

Einstiegslevel: Anstellung

Region: D-Nordrhein-Westfalen
Anforderungen

Fachergruppe: Ingenieurwissenschaften
Berufserfahrung: nicht erforderlich

Konditionen

Zeitpunkt der Arbeitsaufnahme: 05/2008
Dauer/Befristung: 24 Monate
Beschéaftigungsverhéltnis: Vollzeit
Bewerbungsfrist: 03/2008

Bitte beziehen Sie sich in Ihrer Bewerbung auf job-chance-berlin.de
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